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POSTANOWIENIA OGOLNE
§1

=

Spotka dziata pod firmx Totalizator Sportowy sp6tka z ograniczpoodpowiedzialnécia.

N

Spoétka mae wywaé skrotu firmy: Totalizator Sportowy Sp. z o.0.
§2
1. Siedzily spotki jest Warszawa.
2. Spoitka prowadzi dziatalgé na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej i pozagegnicami.

3. Spotka mae otwierg i prowadzé oddziaty, zaktady, biura, przedstawicielstwa orame
jednostki, a take mae uczestniczy w innych spoétkach i przedsizigciach na terytorium

Rzeczpospolitej Polskiej i poza jej granicami.
§3

Spoétka powstata w wyniku komercjalizacji przegdisorstwa pastwowego o szczegolnym

znaczeniu dla gospodarkifswa pod nazw ,Totalizator Sportowy" z siedzibw Warszawie.
§4

Spotka zostata utworzona na czas nieoznaczony.
§5

Do Spoiki stosuje siprzepisy ustawy z dnia 30 sierpnia 1996 r. o kajabeacji i prywatyzacji
przedstbiorstw pastwowych (tekst jedn. Dz. U. z 2002 r. Nr 171, pb297), ustawy z dnia 15
wrzesnia 2000 r. Kodeks spoétek handlowych (Dz. U. Nr @bz. 1037 z pfh. zm.) oraz

postanowienia niniejszej Umowy.

I PRZEDMIOT DZIALALNO SCI SPOLKI
86

Przedmiotem dziatalrioi Spoiki jest:
1) dzialalng¢ zwiazana z grami losowymi i zaktadami wzajemnymi (922)0
2) pozostata dziatalé wspomagajca ustugi finansowe, z wadzeniem ubezpiecie
i funduszéw emerytalnych (66.19.2),
3) pozostata finansowa dziatakto ustugowa, gdzie indziej nie sklasyfikowana,
z wylaczeniem ubezpieche funduszéw emerytalnych (64.99.2)
4) pozostate pgrednictwo piengzne (64.19.2),
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5) pozostata dziatalé wspomagajca prowadzenie dziataléo gospodarczej, gdzie
indziej nie sklasyfikowana (82.99.72),

6) pozostata sprzeda detaliczna prowadzona w niewyspecjalizowanych psidé
(47.19.2),

7) reklama (73.1),

8) dziatalng¢ centrow telefonicznych (call center) (82.20.2)

9) wynajem i zarzdzanie nieruchomgiami wiasnymi lub dzietawionymi (68.20.2),

10) hotele i podobne obiekty zakwaterowania (55.10.2)

11) dziatalng¢ obiektow sportowych, w tym w szczegddod organizowanie w§cigow
konnych (93.11 2),

12) pozostata dziatalrsé zwiazana ze sportem (93.19 Z).”

. KAPITALY
87

Kapitaty wiasne Spotki pokryte zostaty funduszamiasmymi przedsbiorstwa pastwowego,
o ktorym mowa w § 3, przy czym kapitat zaktadowyoEpwynosi 115.000.000 zt. (stownie: sto
pictnascie milionéw ztotych).

§8

1. Kapitat zaktadowy Spoiki dzieli sina 230.000 (stownie: dwéeie trzydzidci tysiecy) udziatow
po 500 zt. (stownie: gptset ziotych) kady.

2. Wszystkie udziaty, wymienione w ust.1, gbbkarb Pastwa.

3. Zarzd prowadzi ksige udziatow

IV. PRAWA | OBOWI AZKI WSPOLNIKA
§9
1. Udzialy @1 niepodzielne. Wspdlnik nie mie wigcej niz jeden udziat.
2. Umorzenie udziatu wymaga zgody wspolnika.
§ 10

1. Wspolnikowi - Skarbowi PRestwa, reprezentowanemu przez Ministra Skarbuhsta,

przystugua uprawnienia wynikajce z niniejszej Umowy Spétki oraz athnych przepiséw.
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2. W szczegolngci przystuguje mu prawo do:

1) otrzymywania informacji o Spoéice w formie sprawoaida kwartalnego zgodnie z
wytycznymi Ministra Skarbu Ratwa,

2) otrzymywania informacji o wszelkich istotnych zmaah w finansowej i prawnej sytuaciji
Spokki,

3) otrzymywania zawiadomienia listem poleconym o zwat&Zgromadzenia Wspolnikow,

4) otrzymywania kopii wszystkich uchwal Rady Nadzojaa@z protokotow z tych posiedize
Rady Nadzorczej, na ktorych dokonywana jest roczowna dziatalni Spotki,
podejmowane g uchwaly w sprawie zawieszenia w czysciach cztonkoéw Zargu,
wnioskowania odnimie ich powotania lub odwotania oraz z tych posedma ktorych
ztozono zdania odbne do podjtych uchwat,

5) otrzymywania kopii kwartalnych informacji przekazgmych Ministrowi Finanséw o
udzielonych pagczeniach i gwarancjach, na podstawie art. 34 ustadiyia 8 maja 1997 r.
0 pokczeniach i gwarancjach udzielanych przez Skafste oraz niektore osoby prawne
(Dz. U. Nr 79, poz. 484, ze zm.)

V. ORGANY SPOLKI.

8§11
Organami Spotkis
1) Zarzd Spoiki,
2) Rada Nadzorcza,
3) Zgromadzenie Wspolnikow.
§12

Z zastrzeeniem bezwzgldnie obowizujacych przepisow Kodeksu spoétek handlowych oraz
postanowié niniejszej Umowy Spotki uchwaty organdw Spétki adpp bezwzgédng wickszacia
gtosow, przy czym przez bezwzdha wickszas¢ gtosdw rozumie giwiecej gtoséw oddanych ,za"
niz ,przeciw" i ,wstrzymupcych sg".

A. ZARZ AD SPOLKI.
§13

1. Zarzd prowadzi sprawy Spokki i reprezentuje Spolke wszystkich czynrigiach adowych i
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pozagdowych.

2. Wszelkie sprawy zvazane z prowadzeniem spraw Spoiki, nie zastme przepisami prawa lub
postanowieniami niniejszej Umowy dla Zgromadzeniapdlnikow lub Rady Nadzorczej,

naleza do kompetencji Zaggu.
8§14

1. Do skifadania éwiadczed w imieniu Spotki wymagane jest wspétdziatanie divézionkow
Zarzadu lub jednego cztonka Zadu z prokurentem.

2. Jeeli Zarad jest jednoosobowy, do sktadanigwtadczeés w imieniu Spotki uprawniony jest

jeden cztonek Zardu.

3. Powotanie prokurenta wymaga jednaitmgj uchwaty wszystkich cztonkéw Zadu. Odwotad
prokur moze kady cztonek Zarzdu.

4. Tryb dziatania Zargdu okréla szczegdétowo regulamin uchwalony przez Zdrzatwierdzony

przez Rad Nadzorca.
§15
1. Uchwaly Zaradu wymagaj wszystkie sprawy przekracaeg zakres zwykitych czynsho
Spokki.
2. Uchwaly Zaradu wymagai, w szczegolngi:
1) ustalenie regulaminu Zagdu, zatwierdzanego przez Radadzorca,
2) ustalenie regulaminu organizacyjnego przglisrstwa Spoiki,
3) tworzenie i likwidacja oddziatow,
4) powotanie prokurenta,
5) zachganie kredytéw i poyczek,
6) przyjecie rocznych planéw rzeczowo-finansowych oraz striaznych planéw wieloletnich,

7) zachganie zobowizan warunkowych, w tym udzielanie przez Spplwarancji, pogczen

oraz wystawianie weksli,

8) zbywanie i nabywanie aktywéw trwatych o wadxd réwnej lub przekraczagej
rownowarté¢ kwoty 10.000 EUR w ziotych, z zastiamiem postanowie§ 26 ust. 2 pkt 1)
i 2) oraz 8§ 42 ust. 1 pkt od 13) do 15),

9) sprawy, o ktorych rozpatrzenie Zatzzwraca s do Zgromadzenia Wspdlnikow oraz do

Rady Nadzorczej.
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§16

1. Opracowywanie planéw, o ktérych mowa w 8 15 uspk? 6) i przedkladanie ich Radzie
Nadzorczej do zaopiniowania jest obgrkiem Zaradu.

2. Zarzad spoiki jest obowazany w trybie art. 4 ust. 4 ustawy z dnia 29 lig@®2 r. o grach i
zaktadach wzajemnych (Dz. U. z 1998 r. Nr 102, @850, ze zm.) uzyskazgod: ministra
wiasciwego do spraw finanséw publicznych na zmiabhmowy Spéiki, zatwierdzenie
sprawozdania Zasgu z dziatalnéci Spotki, sprawozdania finansowego za ubiegly rok,
rozporzadzenie prawem lub zagjniecie zobowazan do swiadczenia o warkei przekraczajcej

rownowarté¢ 50.000 EUR oraz podziat zysku lub pokrycie stayok obrotowy.

3. Ponadto Zarm spofki jest obowizany w trybie i na zasadach ollanych w art. 5a ustawy z
dnia 8 sierpnia 1996 r. o zasadach wykonywaniawapies przystugugcych Skarbowi Pastwa
(Dz. U. z 1996 r., Nr 106, poz. 493, ze zm.) uzyskgod: ministra widciwego do spraw
Skarbu Pastwa na dokonanie czyniw prawnej w zakresie rozpadzenia skladnikami
aktywow trwatych w rozumieniu przepisbw o rachunkéei, zaliczconymi do wartei
niematerialnych i prawnych, rzeczowych aktywoéw teh lub inwestycji dtugoterminowych,
w tym oddania tych skfadnikdw do korzystania inngodmiotom na podstawie umow prawa
cywilnego lub ich wniesienia jako wktadu do spolab spétdzielni, jeeli wartas¢ rynkowa
przedmiotu rozporgzenia przekracza rownowaséow ztotych kwoty 50.000 EUR, obliczonegj
na podstawigredniego kursu ogtoszonego przez Narodowy BankkPalediug stanu z dnia

wystapienia o zgodl.

4. Jeeli Zgromadzenie Wspdlnikow Spotki wyrazi zgoda dokonanie czyndoi okreslonych w
art. 5a ustawy z dnia 8 sierpnia 1996 r. 0 zasadadonywania uprawnie przystuguacych
Skarbowi Pastwa obowazek, o ktérym mowa w ust. 3 uznaje ga spetniony.

5. Zawarcie przez Spodkumowy, przedmiotem ktorepsustugi, dostawy lub roboty budowlane w
rozumieniu przepisow ustawy z dnia 29 stycznia 20@rawo zamowie publicznych (Dz. U.
z 2006 r. Nr 164, poz. 1163, ze zm.) o wggi@rzewy:szajcej rownowarté¢ w ztotych kwoty
50.000 EUR brutto, nagiuje w trybie i na zasadach oklenych w ,Regulaminie udzielania
zamoOwiéh w Totalizatorze Sportowym sp. z 0.0. 0 wécioprzekraczajcej rownowarté¢ w
ztotych kwoty 50.000 EUR” uchwalonym przez Zaiz Spotki i zatwierdzonym przez
Zgromadzenie Wspdlnikéw. Wakb umowy w ztotych oblicza siwedtug kursu ztotego do
EUR ogtaszanego przez Narodowy Bank Polski w dmidjgeia uchwaty Zargdu Spotki w

sprawie wszaxia pos¢gpowania o udzielanie zamdwienia.

6. Zawarcie przez Spatkumowy, ktorej przedmiotem jest darowizna lub zvietie z diugu oraz
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innej umowy niezwjzanej z przedmiotem dziataléw gospodarczej spotki okilenym w
Umowie, o wartéci przekraczajcej rownowarté¢ w ztotych kwoty 5.000 EUR, wymaga
uzyskania zgody Rady Nadzorczej. Wé&étamowy w ztotych oblicza siwedtug kursu ztotego

do EUR ogtaszanego przez Narodowy Bank Polski w daiwarcia umowy.

§ 17

. Zarzd Spoiki sklada siz 1 do 6 oséb. Liczbcztonkdw Zaradu okréla organ powotujcy
Zarzd.

. Czionkow Zarzdu powotuje si na okres wspolnej kadencji, ktora trwa trzy lata.
. Czionek Zaradu powinien:

1) posiadé@ ukoaczone studia wisze,

2) legitymowa& sig co najmniej picioletnim staem pracy,

3) korzysta& w petni z praw publicznych,

4) posiadé petm zdolng¢ do czynnéci prawnych,

5) nie podlega okreslonym w przepisach prawa ograniczeniom lub zakazaymowania

stanowiska cztonka zaydu w spoétkach handlowych.
§18
Czlonkéw Zarzdu lub caly Zarzd powotuje i odwotuje Rada Nadzorcza.

Czlonkéw Zarzdu powoluje Rada Nadzorcza po przeprowadzeniu ¢postania
kwalifikacyjnego na podstawie rozpadzenia Rady Ministrow z dnia 18 marca 2003 r. w
sprawie przeprowadzania pgsbwania kwalifikacyjnego na stanowisko czionka zdwz w
niektorych spétkach handlowych (Dz. U. Nr 55, p426).

Kazdy z cztonkow Zargdu lub caly Zarzd maze by zawieszony w czynrigiach przez Ragd

Nadzorcz lub Zgromadzenie Wspolnikow.

Czionek Zargdu sklada rezygnagcjRadzie Nadzorczej na $pnie oraz - do wiadonsgi -
Ministrowi Skarbu Pastwa.

. W przypadku niemaosci sprawowania czynioi przez Cztonka Zasdu Rada Nadzorcza
moze delegowéa Cztonka Rady Nadzorczej do czasowego wykonywamiamasci Cztonka

Zarzadu.

. Za czas wykonywania czynstd Cztonka Zarzdu delegowanemu Cztonkowi Rady Nadzorczej
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przystuguje wynagrodzenie w wysakd ustalonej przez Zgromadzenie Wspolnikbw na

wniosek Rady Nadzorczej.

7. Delegowany Cztonek Rady Nadzorcze] amouczestniczy w pracach Rady Nadzorczej,

jednake bez prawa gtosu przy podejmowaniu uchwat Radyzbliadej.

§19

1. Jeeli Spoétka zatrudnidredniorocznie powsej 500 pracownikéw, Rada Nadzorcza powotuje w

sktad Zaradu jedm osole wybrary przez pracownikow Spoétki na okres kadencji Adte

2. Za kandydata wybranego przez pracownikéw uzsiajesolz, ktora w wyborach uzyskata nie
mniej niz 50% plus 1 wznie oddanych gtosow. Wynik glosowania jestasacy dla Rady
Nadzorczej pod warunkiem udziatu w nim co najmbigo wszystkich pracownikéw.

3. Kandydat na cztonka Zadu wybierany przez pracownikOw nie musi speinisymaga

kwalifikacyjnych okrélonych w 8§ 17 ust. 3.

4. Wybory przeprowadzanes sv gtosowaniu tajnym, jako bezfrednie i powszechne, przez
Komisje Wyborcze powotane przez RaNadzorcz spardéd pracownikow Spétki. W skiad

Komisji nie maze wchodzt osoba kandydaga w wyborach.

5. Nie dokonanie wyboru cztonka Zadu przez pracownikow Spotki nie stanowi przeszkddy

podejmowania wanych uchwat przez Zasd.
6. Zarad Spoétki zobowizany jest udzieti pomocy niezbdnej dla przeprowadzenia wybordw.

7. Wybory kandydata na cztonka Zadlm wybieranego przez pracownikow do Zgu pierwszej
kadencji zaradza Rada Nadzorcza. Wyboér kandydata na cztonkadamzastpnych kadenciji
odbywa s¢ z uwzgkdnieniem postanowie§ 20.

8. Ustala si nastpujace zasady oraz tryb wyboru i odwotania czionka Z@dwzwybieranego

przez pracownikéw, a tak przeprowadzenia wyborow uzupeta@jch:

1) Wybory organizuje i przeprowadza Komisja Wyborc¥d. przypadku wielozaktadowe]
struktury organizacyjnej Spotki wybory organizuje przeprowadza Gtéwna Komisja

Wyborcza przy pomocy Okgowych Komisji Wyborczych.

2) Komisje Wyborcze g odpowiedzialne za sprawne przeprowadzenie wyborgyodnie

z obowizujacymi przepisami prawa, aktem zayoielskim oraz regulaminem prac komisiji.
3) Do zada Gtownej Komisji Wyborczej nalsy w szczegodlngci:

a) opracowanie i ogtoszenie regulaminu prac Komisiji,
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b) ustalanie listy okjgdw wyborczych oraz terminarza wyboréw,

C) sprawdzenie i rejestrowanie list wyborcow oraz lesii@ liczby pracownikow, ktorym w

dniu gtosowania przystuguje czynne prawo wyborcze,

d) biezace kontrolowanie przebiegu wyboréw w efach wyborczych i dziatalgoi
Okregowych Komisji Wyborczych oraz rozpatrywanie skatgtyczicych przebiegu

wyboréw,
e) rejestrowanie zgtaszanych kandydatéw oraz ogtoszehilisty,
f) sporadzenie kart do gtosowania i przygotowanie urn wghgch,

g) nadzorowanie przebiegu gtosowania, obliczenie gips&poradzenie protokotu

koncowego oraz ustalenie i ogtoszenie wynikéw wyborow,

h) sprawowanie nadzoru nadistym przestrzeganiem postanowiedmowy dotycacych

wyboréw, a take ich interpretacji w sprawach spornych,
i) ustalenie obowizujacego wzoru specjalnej pieg wyborcze.
4) Do zada Okregowej Komisji Wyborczej naley w szczegélnéci:
a) sprawdzenie list wyborcow w danym ejwm wyborczym oraz ustalenie liczby
pracownikow, ktorym w dniu gtosowania przystugujeymne prawo wyborcze w agu
wyborczym,
b) przeprowadzenie gtosowania i przekazanie urrgtasami do Gtéwnej Komisji
Wyborczej,

Cc) wspotdziatanie z Giown Komisja Wyborczz w szczegdlngci przy obliczaniu

oddanych gtosow.
5) Bierne prawo wyborcze przystuguje osobie zgtoszangybie okrélonym w pkt. 6) i 7).

6) Prawo zgtaszania kandydatow przystugujedep organizacji zwizkowej dziatajcej w
Spoice oraz grupom pracownikéw ligxm co najmniej 10 osdb. Pracownik heaudziele

poparcia tylko jednemu kandydatowi.

7) Kandydatow naley zgtaszé pisemnie do Gtéwnej Komisji Wyborczej najmdej na 7 dni
przed wyznaczonym terminem gtosowania.

8) W przypadku niedokonania wyboru zgodnie z § 19 &sprzyst¢puje s¢ do drugiej tury
wyborow, w ktorej uczestniczy dwoch kandydatéw, rkyow pierwszej turze uzyskali
najwicksz ilos¢ gtosow.
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9) Druga tura wyborow przeprowadzana jest zgodnig/tzetn ustalonym dla tury pierwszej

z uwzgkdnieniem zmian wynikagych z pkt. 8).

10) Po ustaleniu ostatecznych wynikéw wyboréw Glownarkga Wyborcza stwierdzi ich
waznos¢, a nasfpnie dokona stosownego ogloszenia oraz praekdokumentag)

wyboréw Radzie Nadzorczej.

11) Whniosek w sprawie odwotania cztonka Zgia wybranego przez pracownikow, sklada si

do Zaradu Spokki, ktory niezwtocznie przekazuje go Raddaslzorcze).

12) Gflosowanie nad odwotaniem czionka Zmu wybranego przez pracownikow,

przeprowadza siw trybie dotyczcym jego powotania, z zastraniem 8 21.

. Rada Nadzorcza uchwala szczegétowy regulamin wykomdwotania cztonka Zasrlu
wybieranego przez pracownikbéw oraz przeprowadzanjiaorow uzupetniajcych, zgodnie z

zasadami okgonymi powyzej.
§20

Rada Nadzorcza zadza wybory kandydata do Zadu wybieranego przez pracownikow
Spoéitki na naspna kadenagg, w ciagu dwdch miesicy po uptywie ostatniego petnego roku
obrotowego petnienia funkcji przez cztonka Zau. Wybory takie powinny odldysie w

terminie jednego miegta od dnia ich zaatlzenia przez Rad\Nadzorca.

W razie odwotania, rezygnacji lugmierci cztonka Zaradu wybranego przez pracownikdw

przeprowadza siwybory uzupetniajce.

Wybory uzupelniajce zaradza Rada Nadzorcza w terminie nie przekragyay jednego
mieskca od chwili uzyskania przez RadNadzorcz informacji o zdarzeniu uzasadrieym
przeprowadzenie wyborow. Wybory takie powinny ailby¢ w okresie jednego miegia od ich

zaradzenia przez Rgd\adzorca.
Do wyboréw uzupetniagych stosuje sipostanowienia § 19.

§21

Na wniosek co najmniej 15% og6tu pracownikow Spétkida Nadzorcza zadza gtosowanie w

sprawie odwotania cztonka Zadu wybranego przez pracownikow Spotki. Wynik gtosona jest

wiazacy dla Rady Nadzorczej pod warunkiem udziatu w nem najmniej 50% wszystkich

pracownikow i uzyskania wkszaci niezlgdnej jak przy wyborze.

§ 22

Zasady i wysok& wynagradzania czionkOéw Zadu, z zastrzeeniem ust. 2, ustala
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Zgromadzenie Wspolnikow, z uwzgihieniem przepisow ustawy z dnia 3 marca 2000 r. o
wynagradzaniu 0osob kieagych niektérymi podmiotami prawnymi (Dz. U. Nr 3z. 306, ze

zm.).

Wysoka¢ wynagrodzenia miegiznego Prezesa Zadu okrela Minister Skarbu Restwa.

§23
Z wybranym przez pracownikédw kandydatem na cziodkezadu, Rada Nadzorcza zawiera
aneks do jego dotychczasowej umowy 0 prama czas petnienia funkcji oktejac mu nowe
prawa i obowizki wynikajace z jego funkcji w Zarglzie zgodnie z Kodeksem spotek

handlowych i umow sp6tki oraz okréajac zasady jego wynagrodzenia.

Z chwila wyganiecia mandatu cztonka Zaydu wskazanego przez pracownikéw, jego aneks
do umowy o prag podlega wypowiedzeniu, a pracownik imopowrdceé na poprzednio
zajmowane lub rownogdne stanowisko pracy, z zachowaniem upraivngacowniczych

nabytych przed dniem powotania do skladu Z@uz

Wynagrodzenie czionka Zadu wskazanego przez pracownikdbw w czasie trwanio je
mandatu jest ustalane w trybie i na zasadach pdzgaviych dla pozostatych czionkow

Zarzdu.
8§24
Pracodawg w rozumieniu Kodeksu pracy jest Spotka.

Czynndaci z zakresu prawa pracy dokonuje Prezesathriub osoby przez niego upoavéone,

z zastrzeeniem postanowie8 36 ust. 1.

W przypadku gdy Prezes Zadu nie mae dziat&, czynndci z zakresu prawa pracy dokonuje
osoba upowaniona przez Zawd z zastrzeeniem postanowie836 ust.1.

B. RADA NADZORCZA

§25

Rada Nadzorcza sprawuje staty nadzor nad dzideiin®pétki. Indywidualna kontrola przez

wspolnikdw jest wydczona.

1.

8§ 26
Do kompetencji Rady Nadzorczej naje

1) ocena sprawozdania Zadu z dziatalnéci Spotki oraz sprawozdania finansowego za
ubiegty rok obrotowy w zakresie ich zgodnbz kskgami, dokumentami, jak i ze stanem
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faktycznym,
2) ocena wnioskow Zaszlu co do podziatu zysku lub pokrycia straty,

3) sktadanie Zgromadzeniu Wspdlnikéw pisemnego sprdamwiz z wynikOw czynrigi, o
ktorych mowa w pkt. 1) i 2),

4) wybor biegtego rewidenta do przeprowadzenia badspriawozdania finansowego,

5) okreslanie zakresu i termindw przedktadania przez Zérrocznych plandw rzeczowo-

finansowych oraz strategicznych plandéw wieloletpich
6) opiniowanie strategicznych planéw wieloletnich o6t
7) opiniowanie rocznych planéw rzeczowo-finansowych,
8) uchwalanie regulaminu szczeg6towo dlkagcego tryb dziatania Rady Nadzorczej,
9) przyjmowanie jednolitego tekstu Umowy Spoiki, prayawanego przez Zaxd Spoiki,
10) zatwierdzanie regulaminu Zaxdu Spoiki,
11) zatwierdzanie regulaminu organizacyjnego przgisistwa Spotki.
2. Do kompetencji Rady Nadzorczej nateudzielanie Zargdowi zgody na:

1) nabycie i zbycie nieruchorda lub udziatbw w nieruchonfoi, o wartgci
nieprzekraczapej rownowartéci 30.000 EUR w ziotych,

2) nabycie lub zbycie sktadnikow aktywow trwatych orteaci przekraczajcej rownowart&c
30.000 EUR w ziotych, a nieprzekracgagj rownowartéci 50.000 EUR w ziotych,
Z zastrzeeniem ust. 2 pkt 1 oraz § 42 ust. 1 pkt. od 13)§lo15

3) zachganie zobowizan warunkowych, w tym udzielanie przez Spptiwarancji i pogczen

majtkowych o wartéci przekraczajcej 30.000 EUR,
4) wystawianie weksli,

5) wyrazanie zgody na zawarcie przez Spotmowy, ktérej przedmiotem jest darowizna lub
zwolnienie z dlugu oraz innej umowy niezgane] z przedmiotem dziataléw
gospodarczej spotki okilwnym w Umowie, o warteci przekraczajcej rownowarté¢ w
ztotych kwoty 5.000 EUR. Warg6é umowy w ztotych oblicza siwedtug kursu ztotego do
EUR ogtaszanego przez Narodowy Bank Polski w daivazcia umowy.

3. Ponadto do kompetencji Rady Nadzorczej nglev szczegdlngi:
1) powotywanie i odwotywanie cztonkéw Zadu,

2) wnioskowanie w sprawie ustalenia zasad wynagradzamiysokadci wynagrodzenia dla
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cztonkéw Zaradu,

3) zawieszanie w czyndoiach czionkéw Zargu, z wanych powoddéw, bezwzeling
wiekszaicia glosow,

4) przeprowadzanie konkursu celem wytonienia osobycfinej, z ktdg zostanie zawarta
umowa 0 sprawowanie zadu w Spotce i zawieranie za zgodgromadzenia Wspolnikow

umowy o0 sprawowanie zagdu w Spotce,
5) udzielanie zgody na tworzenie oddziatow Spoétki mmnia,
6) udzielanie zgody cztonkom Zaidu na zajmowanie stanowisk we wtadzach innych gpote

7) delegowanie Czionka Rady Nadzorczej do czasowegokomyyvania czynngci
Czionka Zarazdu, w przypadku nienmmosci sprawowania czynsoi przez Czionka
Zarzadu.

. Odmowa udzielenia zgody przez RaNadzorca w sprawach wymienionych w ust. 2 i 3

wymaga uzasadnienia.

Zarad zobowizany jest przekazywaRadzie Nadzorczej kopie kwartalnych informaciji
przekazywanych Ministrowi Finansow o udzielonychigoaeniach i gwarancjach, na podstawie
art. 34 ustawy z dnia 8 maja 1997 r. ogoaeniach i gwarancjach udzielanych przez Skarb

Paistwa oraz niektore osoby prawne (Dz. U. Nr 79, @82, ze zm.).
8§ 27

Rada Nadzorcza skladagsz 3 do 12 czilonkow, powotywanych przez Zgromadeeni

Wspolnikow.
Kadencja Rady Nadzorczej jest kadenggpolry i trwa trzy lata.

Czionek Rady Nadzorczej m® by odwotany przez Zgromadzenie WspoInikow wzdkgm

czasie.

Czionek Rady Nadzorczej rezygnacgktada Zarzdowi na pimie oraz do wiadontgi -
Ministrowi Skarbu Pastwa.

§ 28

Czionkowie Rady Nadzorczej powinni spethiavymogi wskazane w rozpadzeniu Rady

Ministrow z dnia 9 wrzénia 1997 r. w sprawie szkdleé egzaminow dla kandydatow na cztonkow

rad nadzorczych spotek, w ktorych Skarm$fteva jest jedynym akcjonariuszem, oraz wynagradze

cztonkoéw rad nadzorczych tych spétek (Dz. U. Nr,1jddr. 718, ze zm.)

§29
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Zgromadzenie Wspdlnikow powotuje i odwotuje cztomkdRady Nadzorczej, w tym jej

Przewodnicacego i Wiceprzewodniezego, spéréd osob wskazanych przez Skarmfaa.

Dwie piate skladu Rady Nadzorczej jest powotywane $gfmb 0sOb wybranych przez

pracownikow Spotki.

Do wyboréw na kandydata do Rady Nadzorczej stosigeodpowiednio § 19 i § 20, z
wytaczeniem postanowie8 19 ust. 2 zdanie 1 oraz § 19 ust. 8 pkt 8) i 9).

Za kandydatow wybranych do Rady Nadzorczej przezgwnikow Spoiki, uznaje giosoby,

ktore uzyskaty w kolejnéxi najwieksz ilos¢ waznie oddanych gtoséw.

W przypadku, gdy dwéch lub wiej kandydatow uzyskato réwriczbe waznie oddanych
glosow, a pozostawienie ich jako wybranych skutkola zwickszeniem liczby mandatow,
przeprowadzone gtosowanie uznaje ga pierwsz turg¢ wyborow i przys¢puje s¢ do
drugiej tury wyboréw. Druga tura wyboréw przeprowada jest zgodnie z trybem ustalonym
dla tury pierwszej, z zastrzeniem tréci ust. 6 i 7 poriej.

Rada Nadzorcza zadza drug turg wyborow, w ktérej udziat biar kandydaci, ktérzy

uzyskali rown liczbe gtosow. Za wybranego uva Sk:

a) kandydata, ktory uzyskat najgkisza ilos¢ waznie oddanych gtoséw, w przypadku, gdy
dokonuje s wyboru jednego kandydata;

b) dwoch lub wecej kandydatow, ktorzy uzyskali w kolegmd najwicksz liczbe waznie
oddanych gtosow, w przypadku, gdy dokonugeweyboru dwdch lub wicej kandydatow.

W przypadku, gdy w drugiej turze wyboréw dwoch Iiecej kandydatéw uzyskato rown
liczbe waznie oddanych gloséw, a pozostawienie ich jako wybch skutkowatoby
zwickszeniem liczby mandatoéw, Rada Nadzorczastha trzeci ture wyboréw. Postanowienia

ust. 5- 6 stosujesbdpowiednio.

Rada Nadzorcza uchwala Regulamin Wyborow, zawieyajszczegotowy tryb wyboru i
odwotania cztonkbw Rady Nadzorczej powotanych sgpd o0sob wybranych przez

pracownikow.

§30

Na pisemny wniosek co najmniej 15% pracownikow 8p@bada Nadzorcza zaydza gtosowanie o

odwotanie osoby wybranej przez pracownikédw do Ra&thdzorczej. Wynik gtosowania jest

wiazacy dla Zgromadzenia Wspoélnikow pod warunkiem udezigé nim co najmniej 50 %

wszystkich pracownikdéw i uzyskaniaekiszcci niezlzdnej jak przy wyborze.
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§31

W razie odwotania, rezygnacji lubmierci cztonka Rady Nadzorczej powotanego sspd 0séb
wybranych przez pracownikéw, do skfadu Rady Nadzjrpowotuje si osole, ktéra uzyskata
kolejma najwigksza liczbe gtoséw w ostatnich wyborach. W przypadku brakudjaknazliwosci

przeprowadza giwybory uzupetniajce i stosuje siodpowiednio § 20 ust. 314 i 8§ 29 ust. 4.
832

1. Czlonkowie Rady Nadzorczej wybiegage swego grona Sekretarza Rady, ktéregoameg

kazdym czasie odwotaz tej funkciji.

2. Posiedzenia Rady Nadzorczej prowadzi jej Przewadojca w przypadku jego nieobecq
Wiceprzewodniczcy.

3. Oswiadczenia kierowane do Rady Nadzorczej polny posiedzeniami dokonywang wobec

Przewodnicacego Rady, a gdy jest to nieptiove — wobec Wiceprzewodnigzego Rady.
§33
1. Rada Nadzorcza odbywa posiedzenia co najmniejaabva miesice.

2. Pierwsze posiedzenie Rady Nadzorczej nowej kademgjotuje Przewodnicky Rady
Nadzorczej poprzedniej kadencji w terminie jednegoesaca od dnia Zwyczajnego
Zgromadzenia Wspolnikow, o ile uchwata Zgromadzeéfispolnikdw nie stanowi inaczej. W
przypadku nie zwotania posiedzenia w tym trybie ipdsenie Rady Nadzorczej zwotuje
Zarzad.

3. Posiedzenia Rady Nadzorczej zwotuje PrzewodeiczRady lub Wiceprzewodnigey,

przedstawiajc szczegotowy poerdek obrad.

4. Posiedzenie Rady Nadzorczej powinng lzyvotane nazadanie co najmniej jednego cztonka
Rady lub na wniosek Zaidu.

5. Posiedzenia Rady Nadzorczejmotokotowane.
8§34

1. Do zwotania posiedzenia Rady Nadzorczej wymagase pesemne zaproszenie wszystkich
cztonkdw Rady Nadzorczej na co najmniej 7 dni przesiedzeniem Rady. Z vaych
powodow Przewodniezy Rady mae skroct ten termin do 2 dni oké&jac sSposob

przekazania zaproszenia.

2. W zaproszeniu na posiedzenie Rady Nadzorczej Pa@emcy okrela termin posiedzenia,
miejsce obrad oraz szczegodtowy projekt pdka obrad.
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. Zmiana zaproponowanego pedku obrad mge nasipi¢, gdy na posiedzeniu obecny s

wszyscy cztonkowie Rady i nikt nie wnosi sprzecieaudo porzdku obrad.

§35

. Rada Nadzorcza podejmuje uchwaty,eje na posiedzeniu jest obecna co najmniej potaya |

cztonkow.
. Rada Nadzorcza podejmuje uchwaty w gtosowaniu jamny

. Glosowanie tajne zagdza s¢ na wniosek cztonka Rady Nadzorczej oraz w sprawach

personalnych. W przypadku zadzenia glosowania tajnego postanawiest. 4 nie stosujei

. Rada Nadzorcza me podejmowé uchwaty w trybie pisemnym lub przy wykorzystaniu
srodkéw bezpéredniego porozumiewaniaesina odlegtéé, z zastrzeeniem art. 222 § 5
Kodeksu spotek handlowych. Pedge uchwaly w tym trybie wymaga uzasadnienia oraz

uprzedniego przedstawienia projektu uchwaty wsagstiztonkom Rady.

. Podgte w trybie ust. 4 uchwaly zostajprzedstawione na najbizym posiedzeniu Rady

Nadzorczej z podaniem wyniku gtosowania.
8§ 36

. Delegowany przez RadNadzorcza czionek Rady albo Petnomocnik ustanowiony uchwat
Zgromadzenia Wspélnikébw zawiera umowy stargmei podstaw zatrudnienia z czionkami
Zarzadu.

. Inne, nii okreslone w ust. 1, czynrdgi prawne ponddzy Spoétk a cztonkami Zargdu

dokonywane gw ty m samym trybie.
§ 37
. Czionkowie Rady Nadzorczej wykonwgwoje prawa i obowkki osobscie.

. Udziat w posiedzeniu Rady Nadzorczej jest olgakiem czionka Rady. Czionek Rady
Nadzorczej podaje przyczyny swojej nieobecnma pimie. Usprawiedliwienie nieobecém
cztonka Rady wymaga uchwaty Rady.

. Czionkom Rady Nadzorczej przystuguje wynagrodzenieskczne w wysokéci okreslonej
przez Ministra Skarbu Ratwa z zastrzesniem przepisOw ustawy z dnia 3 marca 2000 r., 0

wynagradzaniu 0sob kiergych niektérymi podmiotami prawnymi (Dz. U. Nr 262306, ze

zm.).

. Spoétka pokrywa koszty poniesione w zwku z wykonywaniem przez cztonkéw Rady

Strona 18 z 25 U-0110-01/TS/1/z



Nadzorczej powierzonych im funkcji, a w szczegdétidkoszt przejazdu na posiedzenie Rady,

koszt wykonywania samodzielnego nadzoru, koszt atdrewania i wyywienia.
C. ZGROMADZENIE WSPOLNIKOW.
8§ 38
1. Zgromadzenie Wspélnikow obraduje jako zwyczajnerabdzwyczajne.

2. Zwyczajne Zgromadzenie Wspolnikéw zwoluje ZatzSpéiki. Jeeli Zarad nie zwotla
zwyczajnego Zgromadzenia Wspoélnikow w ustawowynmmieire prawo do jego zwotania

uzyskuje Rada Nadzorcza.

3. Nadzwyczajne Zgromadzenie Wspolnikow zwotuje Zdr8potki:
a) z witasnej inicjatywy,
b) na pisemneadanie Rady Nadzorczej,

c) na pisemnezadanie wspoélnikow, przedstawagych co najmniej jedn dziesata kapitatu
zakladowego, zimne co najmniej na mieg przed proponowanym terminem

Zgromadzenia Wspolnikow,

d) na pisemnezadanie udzialowca Skarbu #swa, niezalenie od udzialu w kapitale
zakltadowym, zitaeone co najmniej na jeden migsi przed proponowanym terminem

zwotania Zgromadzenia Wspolnikow.

4. Zwotanie Nadzwyczajnego Zgromadzenia Wspdlnikéw mdanie Rady Nadzorczej lub

wspolnikdw powinno nagpi¢ w ciagu dwoch tygodni od daty zgtoszenania.

5. W przypadku, gdy Nadzwyczajne Zgromadzenie Wspolniknie zostanie zwotane w tym

terminie to:

a) jezeli z zadaniem zwotania wysgpita Rada Nadzorcza — uzyskuje ona prawo do zwatani

zadanego Zgromadzenia Wspolnikow,

b) jezeli z zadaniem zwotania wyspili wspolnicy — ad rejestrowy mge, po wezwaniu
zarzadu do zi@genia dwiadczenia upowai¢ do zwotania Nadzwyczajnego Zgromadzenia

WspoInikow wspdélnikéw wysipujacych zzadaniem.
§ 39

1. Zgromadzenie Wspdlnikbw me podejmowa uchwaty jedynie w sprawach abych

porzadkiem obrad, z zastrzeniem art. 239 Kodeksu spoétek handlowych.

2. Poradek obrad proponuje Zad Spotki albo inny podmiot zwolagy Zgromadzenie
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WspOolnikow.

3. Wspdlnik lub Wspdlnicy przedstawigy co najmniej jedsp dziesata kapitatu zaktadowego,
moga zada® umieszczenia poszczegodlnych spraw naguikmuz obrad najbliszego Zgromadzenia

WspOolnikow.

4. Jeeli zadanie, o ktérym mowa w ust. 3, zostanie zpize po zwotaniu Zgromadzenia
Wspdlnikdbw, wobwczas zostanie potraktowane jako weko o zwotanie Nadzwyczajnego
Zgromadzenia Wspolnikow.

8§40
Zgromadzenia Wspolnikow odbywiagic w Warszawie.
§41

Zgromadzenie Wspolnikéw otwiera Przewodaimz Rady Nadzorczej albo Wiceprzewodnicy
Rady lub reprezentant SkarbunBtwa, a w razie nieobecfw tych osdb — Prezes Zadu albo
osoba wyznaczona przez ZaazNastpnie, z zastrzesniem przepisow art. 237 8 1 Kodeksu spotek
handlowych, sp@dd oséb uprawnionych do uczestnictwa w Zgromade®ispoinikow wybiera
si¢ Przewodniczcego Zgromadzenia.

§42
1. Uchwaly Zgromadzenia Wspolnikdw wymagay szczegolngci:

1) rozpatrzenie i zatwierdzenie sprawozdania Zduzz dziatalnéci Spotki oraz sprawozdania
finansowego za ubiegty rok obrotowy,

2) udzielenie cztonkom organdw Spotki absolutoriumyke@nania przez nich obowakow,
3) podziat zysku lub pokrycie straty,

4) przesunicie dnia dywidendy lub rozienie wyptaty dywidendy na raty,

5) zmiana przedmiotu dziataldéa Spotki,

6) zmiana Umowy Spoiki,

7) podwysszenie lub obrenie kapitatu zaktadowego,

8) uzycie kapitatu zapasowego i rezerwowych,

9) ustalenie sposobu i warunkéw umorzenia udziatéw,

10)potaczenie, przeksztatcenie lub podziat Spotki,

11)rozwiazanie i likwidacja Spotki,
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12)

13)

14)

15)

16)

17)

18)

19)

20)

emisja obligacji kadego rodzaju,

zbycie i wydzierawienie przedsgbiorstwa lub jego zorganizowanej ¢$zi oraz

ustanowienie na nich ograniczonego prawa rzeczowego

nabycie i zbycie nieruchomda lub udziatbw w nieruchonsai, jezeli ich warta¢

przekracza rownowargé 30.000 EUR w ziotych,

nabycie i zbycie innych ninieruchoméci sktadnikow aktywéw trwatych o waroi
przekraczajcej rownowarté¢ 50.000 EUR w ziotych,

rozporzdzenie prawem lub zaginiccie zobowizania do swiadczenia o0 warki

dwukrotnie przewyszajcej wysokd¢ kapitatu zaktadowego,

wszelkie postanowienia, dotyg® roszczé o naprawienie szkody, wwdzonej przy
zawigzywaniu Spotki lub sprawowaniu zadu albo nadzoru,

wyrazenie zgody na zawzanie przez Spotkinnej spotki i objecie albo nabycie akcji lub
udziatdbw w innych spotkach z wgtkiem, gdy obgcie akcji i udziatdw tych spoétek

nastpuje za wierzyteln&ei Spotki, w ramach pogbowar uktadowych lub ugodowych,

okreslanie sposobOow gltosowania reprezentantow Spoétkipalyshcych akcjami na
Walnym Zgromadzeniu lub udziatami na Zgromadzenisp@ikow poszczegolnych

spotek, w ktorych Spotka posiada 50% akcji lub aligv, w sprawach:
a) zmiany statutu lub umowy spétki,
b) podwyzszenia lub obrienia kapitatu zaktadowego,
c) polaczenia z inn spétka lub przeksztatcenia spokki,
d) zbycia akcji lub udziatow spoétki,

e) zbycia 1 wydzietawienia przedgbiorstwa lub jego zorganizowanej ¢§zi oraz
ustanowienia na nich ograniczonego prawa rzeczowegoeabycia oraz zbycia
nieruchomeci lub udziatu w nieruchonsai jezeli ich wart@é¢ przekracza rownowardé
50.000 EUR w ztotych,

f) rozwiazania i likwidacji spofki,

wyrazenie zgody na zbycie przez Spétkabytych lub oljtych akcji lub udziatow Spoiki
w innych spotkach z okgéeniem warunkow i trybu zbycia akcji lub udziatow,

wyjatkiem:

a) zbywania akcji bdacych przedmiotem publicznego obrotu papierami wartavymi,
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21)

22)

23)
24)
25)

26)

27)

28)

b) zbywania akcji lub udziatow, ktére Spoétka posiadale¥ci nie przekraczagej 10%

udziatu w kapitale zakladowym poszczegoélnych spotek

postanowienie o przeprowadzeniu konkursu celem migioa osoby fizycznej, z ktgr

zostanie zawarta umowa 0 sprawowanie grav Spotce,

wyrazenie zgody na zawarcie przez Rabladzorca w imieniu Spotki, umowy o
sprawowanie zagrlu w Spofce z osabktdra wygrata konkurs, o ktérym mowa w pkt.
21),

ustalanie zasad wynagradzania dla cztonkéwagarz
ustalanie wysok&i wynagrodzenia cztonkow Zadu, z wyptkiem Prezesa,
powotywanie i odwotywanie cztonkow Rady Nadzorczej,

zawarcie przez Sp&kumowy kredytu, pgyczki, poeczenia lub innej podobnej umowy z
cztonkiem zarzdu, rady nadzorczej, prokurentem, likwidatorem allp@a rzecz

ktorejkolwiek z tych osab,

dokonywanie zmian lub aneksowanie umow zawartyaepiSpotk w przypadkach, w
ktorych zgodnie z bezwzglnie obowazujacymi przepisami prawa lub postanowieniami

Umowy Spotki, zawarcie umowy wymagato zgody Zgromexda Wspolnikow,

zatwierdzanie ,Regulaminu udzielania zamdawie Totalizatorze Sportowym sp. z 0.0. 0
wartasci przekraczajcej rownowartéé¢ w ztotych kwoty 50.000 EUR” uchwalonego przez
Zarzad Spoiki.

2. Uchwaly w sprawach wymienionych w ust. 1 pkt 2),48) 5), 6), 7), 8), 9), 10), 11), 12), 13),

14),

15), 16), 18), 19), 20), 21), 22), 27) i 28yr@madzenie Wspdlnikow podejmuje na

wniosek Zarzdu Spoiki przeditgpony kcznie z pisemmopinia Rady Nadzorcze,.

VI. GOSPODARKA SPOLKI.
§ 43

Rokiem obrotowym Spoiki jest rok kalendarzowy.

§ 44

Ksiegowas¢ Spotki prowadzona jest zgodnie z przepisami ouakbwaci.

§ 45

1. Spoétka tworzy nagpujace kapitaty i fundusze:

1) kapitat zaktadowy,
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2) kapitat zapasowy,

3) kapitat rezerwowy z aktualizacji wyceny,
4) pozostate kapitaty rezerwowe,

5) zaktadowy fundusiwiadcze socjalnych.

2. Spotka mae tworzy¢ i znose, uchwah Zgromadzenia Wspolnikow, inne kapitaty na pokrycie

szczegOlnych strat lub wydatkéw, na pgikm i w trakcie roku obrotowego.
8 46
Zarzad Spotki jest obowazany:

1) sporadzi¢ sprawozdanie finansowe wraz ze sprawozdaniematadizosci Spotki za ostatni

rok obrotowy w terminie trzech miesy od dnia bilansowego,
2) podd& sprawozdanie finansowe badaniu przez biegtegalewa,

3) ztozy¢ do oceny Radzie Nadzorczej dokumenty, wymienion@kiv 1), wraz z opini i

raportem biegtego rewidenta,

4) przedstawd Zwyczajnemu Zgromadzeniu Wspdlnikéw dokumenty, wgmone w pkt 1),
opinie wraz z raportem biegtego rewidenta oraz sprawmiedd&Rady Nadzorczej, o ktGrym

mowa w § 26 ust. 1 pkt 3), w terminie donka czwartego miesta od dnia bilansowego.
8§47
1. SposOb przeznaczenia czystego zysku Spotkisbkrehwata Zgromadzenia Wspolnikéw.

2. Zgromadzenie Wspdlnikow dokonuje odpiséw z zyskukapitat zapasowy w wysokoi, co
najmniej 8% zysku za dany rok obrotowy dopdki kalpien nie ogignie przynajmniej jednej

trzeciej czsci kapitatu zaktadowego.
3. Zgromadzenie WspOolnikdw me przeznaczayczesé zysku na:
1) dywidend: dla wspdinikéw,
2) pozostate kapitaty i fundusze,
3) inne cele.

4. Dniem dywidendy jest dzfeodbycia Zwyczajnego Zgromadzenia Wspolnikow za rok
obrotowy, z tymze rozpoczcie wyptaty dywidendy nagpi nie p&niej niz w ciagu dwdch
mieskcy od dnia dywidendy.
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VIl. POSTANOWIENIA PUBLIKACYJNE

§48

1. Spotka publikuje swoje ogtoszenia w Monitorzegd8wym i Gospodarczym. Kopie ogtosze
winny
by¢ przestane do udziatowca — Skarbunftwa, a take wywieszane w siedzibie Spoitki w

miejscu dosipnym dla wszystkich pracownikow.

2. W ciagu czterech tygodni od dnia wpisania do rejestregs¢biorcoOw zmian w umowie Spofki
Zarzad Spotki zobowizany jest do przestania jednolitego tekstu umowypokskowi -
Skarbowi Pastwa.

3. Zarzad Spoiki skitada wglzie rejestrowym wigiwym ze wzgédu na siedzil Spotki roczne
sprawozdanie finansowe, opjrbiegtego rewidenta, odpis uchwaty Zgromadzenia &\skow
0 zatwierdzeniu sprawozdania finansowego i podzizysku lub pokryciu straty oraz
sprawozdanie z dziataléa Spotki w terminie pjtnastu dni od dnia zatwierdzenia przez
Zgromadzenie Wspolnikow sprawozdania finansowegatksplezeli sprawozdanie finansowe
nie zostato zatwierdzone w terminie §za miesecy, to naley je ziazy¢ w ciagu pktnastu dni

po tym terminie.

4. Zarzad Spotki zobowdzany jest w egu pktnastu dni od dnia zatwierdzenia przez
Zgromadzenie WspOlnikbw sprawozdania finansowegdtkspziozy¢ do ogloszenia w
Monitorze Polskim B dokumenty, o ktéorych mowa w. &@ ustawy z dnia 29 wrgaia 1994 r.

o rachunkowséci (tekst jednolity Dz. U. z 2002 r., Nr 76, po24.

VIIl. POSTANOWIENIA KO NCOWE
§ 49
1. Z przyczyn przewidzianych przepisami prawa Spollega rozwizaniu.

2. Likwidatorami @ cztonkowie Zaradu Spoiki, chybaze uchwata Zgromadzenia Wspélnikow

stanowi inaczej.

3. Mienie pozostate po zaspokojeniu lub po zabezpreazevierzycieli przypada Skarbowi
Paistwa.

4. llekro¢ w akcie jest mowa o danej kwocie wyoaej w EUR, nalgy przez to rozumie
rownowart@¢ tej kwoty wyraonej w pienadzu polskim, ustalanw oparciu osredni kurs

waluty krajowej do EUR, ogtaszany przez NarodowyniB#&olski w dniu poprzedzaym
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powzicie
uchwaly przez wigciwy organ Spoétki upowmiony do wyraenia zgody na dokonanie
czynnaci, w zwiazku z ktdén rownowartd¢ ta jest ustalana, chyhae przepis szczegolny

stanowi inaczej.

*uwzgledniajacy zmiany Umowy Spotki wprowadzone:

— Protokotem NZW z 11.02.2004 r., Akt Notarialny, Refmrium A Nr 3862/2004,
Protokotem NZW z 23.02.2006 r., Akt Notarialny, Refmrium A Nr 2625/2006,
— Protokotem NZW z 20.10.2006 r., Akt Notarialny, Refrium A Nr 17624/2006,
— Protokotem NZW z 25.07.2007 r., Akt Notarialny, Refmrium A Nr 13640/2007,
— Protokotem NZW z 14.09.2007r., Akt Notarialny, Reoeium A Nr 17005/2007,
— Protokotem NZW z 05.05.2008r., Akt Notarialny, Regoeium A Nr 5485 /2008
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